
Vita von Prof. Dr. Utho Creusen 

multipler Aufsichtsrat und Unternehmensberater 

Werdegang:  

 Studium der Volkswirtschaftslehre, Soziologie und Sozialpsychologie an der Universität  Köln  

 1979-2001 OBI Systemzentrale GmbH  und OBI AG zuletzt Mitglied des Vorstandes OBI AG 

 2002-2008 Mitglied der Geschäftsführung bei Media-Saturn Holding GmbH  

 2008-2009 Mitglied des Aufsichtsrats der Arcandor AG 

 2012-2013 Mitglied des Aufsichtsrats Paktiker AG, Hamburg 

 2010-2014  Non-Executive Director bei Dixons Retail plc, einem der größten 

Unterhaltungselektronikhändler in Europa 

 2013 - 2014 Mitglied des Aufsichtsrates der Theo Müller S.e.c.s., Luxemburg  

 2013-2014  Mitglied des Aufsichtsrates der Nordsee 

 2014-2015 Non-Executive Board Member der Electronics & Systems Company   der Al 

Faisaliah Group, Saudi Arabien    

 Seit 2008 Non-Executive Director bei M.video, führende Elektronik-Einzelhandelskette in 

Russland  

 Seit Januar 2014 Beiratsmitglied der E/D/E, Wuppertal 

 Seit November 2015 Vorsitzender des Fachbeirates der Berlin School of Digital Business 

 Senior Advisor für mehrere internationale Handelsunternehmen  

 Unternehmensberater (Positive Leadership) 

Sonstiges:  

 Zahlreiche Veröffentlichungen zu Fragen der Mitarbeiterführung, des Controlling, des 

Fusionsmanagements, der Organisationsentwicklung, des Qualitätsmanagements und der 

Unternehmensführung 

 wissenschaftliche Arbeit auf dem Gebiet des Positive Leadership, einem Führungsmodell, das 

aus der Positiven Psychologie abgeleitet wurde  

 1999-2001 Präsident des Deutschen Franchise-Verbands 

 Mitglied des Kuratoriums der Fachhochschule für Ökonomie & Management (FOM)  

University of Applied Sciences, München 

 Vizepräsident im Präsidium des MMM Club für Moderne Markt-Methoden 

 Vorsitzender der Jury des EHI European Retail Institute Wissenschaftspreis 

 Mitglied der Jury des Wissenschaftspreises der akademischen Partnerschaft von GS 1 
Germany  

 Corporate Award for Excellence in Practice 2006 von The Gallup International Positive 
Psychology Institute (Auszeichnung für herausragende Führungspersönlichkeiten, die durch 
die Nutzung von Instrumenten der Positive Psychologie den Unternehmenserfolg positiv und 
nachhaltig beeinflussen) 

 Honorarprofessur an der Westfälischen Wilhelms-Universität in Münster 

  Honorarprofessur an der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät der Katholischen 

Universität Eichstätt-Ingolstadt 

 


